附件2：     
龙岩市2019年选拔引进国内一流医科大学
优秀毕业生面试考核表（医疗卫生人才）
考生姓名：                     面试岗位：                       岗位代码：            

	序号
	考核项目
	考核成绩
	得分

	一、基本素质30%

	1
	仪容仪表6%
	□好   □中   □差
	

	2
	语言表达6%
	□好   □中   □差
	

	3
	反应敏捷6%
	□好   □中   □差
	

	4
	知识面6%
	□好   □中   □差 
	

	5
	解决问题6%
	□好   □中   □差
	

	二、工作认知20%

	1
	工作意愿7%
	□好   □中   □差
	

	2
	工作认识7%
	□好   □中   □差
	

	3
	工作精神6%
	□好   □中   □差 
	

	三、专业水平50%

	1
	基本知识10%
	□熟悉   □一般   □差
	

	2
	基本技能20%
	□熟练   □一般   □差
	

	3
	技术水平20%
	□精通   □一般   □差
	

	其他情况： 



	考核面试
	分
	建议
	□录用 □不录用  □再次面试
	面试人签字
	


备注：考核面试分为五个级别，A：优秀（90-100分）；B：良好（70-80分）；C：一般（50-60分）；D：较差（30-40分）；E：很差（0-20分）。考核面试在B级及以上的，方可考虑录用。
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